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Μήνυμα Διευθύνοντος Συμβούλου 

Στην εποχή μας υπάρχει μία αυξανόμενη 

ζήτηση για βιώσιμες επενδύσεις σε 

ευθυγράμμιση με τις παγκόσμιες 

δεσμεύσεις και με πρωτοβουλίες σε 

διάφορους τομείς που συμβάλουν στην 

βιώσιμη ανάπτυξη.  

Ταυτόχρονα, η Ευρωπαϊκή Ένωση (ΕΕ) 

επικεντρώνεται στη μετάβαση προς μια 

ψηφιακή, χαμηλών εκπομπών άνθρακα, 

και χωρίς αποκλεισμούς οικονομία, 

υπογραμμίζοντας τον κεντρικό ρόλο που διαδραματίζει ο κλάδος των 

επενδύσεων στην επίτευξη αυτών των στόχων.  

Η IDEAL Holdings αναγνωρίζει αυτές τις διεθνείς και περιφερειακές εξελίξεις, 

ενώ ενστερνίζεται μια υπεύθυνη επιχειρηματική συμπεριφορά.  

H στρατηγική ESG1 της IDEAL Holdings διατυπώνει τους ESG στόχους και 

σκοπούς της εταιρείας και τη δέσμευση της IDEAL Holdings για την επίτευξη 

αριστείας σε ζητήματα βιωσιμότητας. 

Μέσω της βιώσιμης ανάπτυξης και καινοτομίας στοχεύουμε να γίνουμε μια 

δυναμική Ελληνική Εταιρεία Συμμετοχών με διαφοροποιημένο χαρτοφυλάκιο 

που θα δημιουργήσει αξία στα ενδιαφερόμενα μέρη. Ενθαρρύνουμε τις 

εταιρείες στις οποίες επενδύουμε να συμμορφώνονται με τις εξελίξεις των 

Διεθνών και Κοινοτικών Κανονισμών που αφορούν σε θέματα ESG και να 

αναπτυχθούν ακόμη περισσότερο, συμβάλλοντας στην προστασία του 

περιβάλλοντος και την ευημερία της κοινωνίας, διαμορφώνοντας έτσι ένα 

καλύτερο μέλλον για όλους μας. 

 

Πάνος Βασιλειάδης 

 

 

 



 

Σχετικά με την IDEAL Holdings  

Η IDEAL Holdings είναι μια Ελληνική εταιρεία συμμετοχών, εισηγμένη στο 

Χρηματιστήριο Αθηνών, η οποία λειτουργεί με στόχο τη δημιουργία 

υπεραξίας για τους μετόχους της. Η στρατηγική της εταιρείας συνοψίζεται 

στις ακόλουθες αρχές: Παρουσία σε διαφορετικούς επιχειρηματικούς 

κλάδους με πλειοψηφική συμμετοχή σε κορυφαίες εταιρείες. 

Σήμερα το χαρτοφυλάκιο της IDEAL Holdings, απαρτίζεται από συμμετοχές 

σε εταιρείες οι οποίες δραστηριοποιούνται σε διαφορετικούς κλάδους: 

Στον κλάδο του λιανικού εμπορίου, η Attica Department Stores S.A., που  

προσελκύει πάνω από 5 εκατομμύρια επισκέπτες ετησίως. 

Στον τομέα της τεχνολογίας, η Byte Computer S.A. στη διαχείριση δικτύων, η 

ADACOM στην παροχή Υπηρεσιών Εμπιστοσύνης και Κυβερνοασφάλειας, 

καθώς και η IDEAL Ηλεκτρονική στη διανομή προϊόντων Πληροφορικής. 

Στον κλάδο της βιομηχανίας, η ΑΣΤΗΡ ΑΦΟΙ ΒΥΤΟΓΙΑΝΝΗ ΑΕ στην Ελλάδα και 

η Coleus Packaging στη Νότιο Αφρική, οι οποίες δραστηριοποιούνται στην 

παραγωγή μεταλλικών πωμάτων.  

Ο Στόχος μας  

Ο στόχος μας, είναι να εξελιχθούμε, μέσω της βιώσιμης ανάπτυξης και 

καινοτομίας, σε μια δυναμική ελληνική εταιρεία συμμετοχών με 

διαφοροποιημένο επενδυτικό χαρτοφυλάκιο που θα δημιουργεί διαρκή αξία 

για τα ενδιαφερόμενα μέρη. Οραματιζόμαστε ένα μέλλον όπου οι 

επιχειρήσεις θα αναπτύσσονται συνεισφέροντας σε έναν καλύτερο κόσμο. 

Το Όραμά μας 

Το όραμά μας είναι να πρωτοστατήσουμε σε μια αλλαγή παραδείγματος στον 

κλάδο των επενδύσεων. Προσπαθούμε να ωθήσουμε τις εταιρείες του 

χαρτοφυλακίου μας προς τη μεγιστοποίηση των κερδών τους, με την 

παράλληλη ενσωμάτωση των αρχών που διέπουν το Περιβάλλον, την 

Κοινωνία και την Διακυβέρνηση (ESG), δημιουργώντας έτσι κοινή αξία για 

όλους τους ενδιαφερόμενους. 

 



 

Η Αποστολή μας 

Στην IDEAL Holdings, αποστολή μας είναι να αξιοποιήσουμε επενδυτικές  

ευκαιρίες που οδηγούν σε θετικές αλλαγές. Είμαστε αφοσιωμένοι στον 

εντοπισμό και στην επένδυση σε υγιείς επιχειρήσεις που υποστηρίζουν τις 

δεσμεύσεις μας απέναντι στο περιβάλλον, την κοινωνία και την διακυβέρνηση 

(ESG).  

Η Στρατηγική ESG της IDEAL Holdings   

Η στρατηγική ESG της IDEAL Holdings καταδεικνύει τη δέσμευση της 

εταιρείας ως προς τη δημιουργία θετικών επιπτώσεων σε ζητήματα 

περιβαλλοντικά, κοινωνικά και διακυβέρνησης σε όλους τους κλάδους στους 

οποίους δραστηριοποιούμαστε.  

Η στρατηγική ESG σκιαγραφεί τους θεμελιώδεις πυλώνες που θα 

καθοδηγήσουν τις μελλοντικές βιώσιμες επενδύσεις μας. 

IDESG  

Περιβάλλον  Κοινωνία Διακυβέρνηση 

Περιβαλλοντική 

Εποπτεία   

Δημιουργία Κοινής 

Αξίας 

Υπεύθυνη 

Επιχειρηματική 

Συμπεριφορά 

 

Οι στόχοι της Στρατηγικής μας ESG είναι οι ακόλουθοι: 

1. Ενίσχυση της IDEAL Holdings ως προς την εκπλήρωση των 

δεσμεύσεών της απέναντι στα κριτήρια ESG.  

2. Ενσωμάτωση της εκτίμησης των κριτηρίων ESG στις στρατηγικές 

προτεραιότητες της IDEAL Holdings, στις πρακτικές διακυβέρνησης και 

στις διαδικασίες διαχείρισης κινδύνου. 

3. Καθοδήγηση και ενίσχυση της υπεύθυνης επενδυτικής προσέγγισης 

από την IDEAL Holdings.  

4. Καθοδήγηση των εταιρειών του χαρτοφυλακίου της IDEAL Holdings 

προς ένα βιώσιμο επιχειρηματικό μοντέλο.  



 

5. Ενίσχυση των συνεργασιών της IDEAL Holdings με τα βασικά 

ενδιαφερόμενα μέρη. 

6. Αύξηση του θετικού αντικτύπου της IDEAL Holdings στις κοινότητες 

και το περιβάλλον 

Η ετήσια παρακολούθηση και ενημέρωση της στρατηγικής ESG θα είναι 

κρίσιμης σημασίας για την επίτευξη των αντίστοιχων στόχων μας. 

Η Πολιτική ESG της IDEAL Holdings  

Η IDEAL Holdings έχει δεσμευτεί να ενσωματώσει τις αρχές για το Περιβάλλον, 

την Κοινωνία και την Εταιρική Διακυβέρνηση  σε όλο το επενδυτικό της 

χαρτοφυλάκιο. Αναγνωρίζουμε τη σημασία της υπεύθυνης επιχειρηματικής 

συμπεριφοράς στη δημιουργία μακροπρόθεσμης αξίας για τα ενδιαφερόμενα 

μέρη μας. 

 

Οι Δεσμεύσεις μας 

• Ενσωματώνουμε ζητήματα ESG στις διαδικασίες λήψης επενδυτικών 

αποφάσεων, αξιολογώντας τις πιθανές επενδύσεις με βάση την 

απόδοση σε ζητήματα ESG καθώς και τον πιθανό τους αντίκτυπο, 

μεταξύ άλλων. 

• Στοχεύουμε στην απόδοση προτεραιότητας σε βιώσιμες 

επενδύσεις που μετριάζουν το περιβαλλοντικό αποτύπωμα, 

προάγουν την κοινωνική ευημερία και τηρούν τα πρότυπα ηθικής 

διακυβέρνησης.  

• Συνεργαζόμαστε με τις εταιρείες του χαρτοφυλακίου μας, 

προκειμένου να ενισχύσουμε τις ESG πρακτικές τους, ενισχύοντας μια 

κουλτούρα συνεχούς βελτίωσης και υπεύθυνης επιχειρηματικής 

συμπεριφοράς. 

• Ενισχύουμε τη δέσμευση με τα ενδιαφερόμενα μέρη για να 

υποστηρίξουμε και να προωθήσουμε μεγαλύτερη ευαισθητοποίηση 

και υιοθέτηση των κριτηρίων ESG σε όλους τους κλάδους στους 

οποίους δραστηριοποιούμαστε. 



 

• Αγκαλιάζουμε την καινοτομία και την τεχνολογία ως καταλύτες για 

βιώσιμη πρόοδο και αναζητούμε επενδύσεις που οδηγούν σε θετικές 

αλλαγές μέσω καινοτόμων λύσεων. 

• Αναλαμβάνουμε την ευθύνη για τις επενδύσεις μας, διασφαλίζοντας τη 

διαφάνεια και τη λογοδοσία για την προώθηση των αξιών ESG σε 

όλο το χαρτοφυλάκιό μας. 

• Δεσμευόμαστε να παράγουμε μακροπρόθεσμη αξία για τους 

μετόχους μας, αναγνωρίζοντας ότι οι βιώσιμες επιχειρήσεις 

αποφέρουν σταθερές οικονομικές αποδόσεις παράλληλα με θετικές 

κοινωνικές και περιβαλλοντικές επιπτώσεις. 

Επενδυτικές Στρατηγικές ESG 

Για να ενισχύσει την ενσωμάτωση των παραγόντων ESG στον επενδυτικό 

κύκλο, η IDEAL Holdings θα εξετάσει το ενδεχόμενο να ενσωματώσει μία ή 

περισσότερες από τις πιο ευρέως αποδεκτές και χρησιμοποιούμενες 

επενδυτικές στρατηγικές ESG, όπως φαίνεται στον παρακάτω πίνακα. 

Στρατηγική 

ESG  
Περιγραφή 

Αρνητικά 

αποτελέσματα 

/ Αποκλεισμός 

Έλεγχος Αποκλεισμού: Ο αποκλεισμός από το 

χαρτοφυλάκιο ορισμένων κλάδων, εταιρειών ή 

πρακτικών με βάση τα κριτήρια ESG.  

Θετικά 

Αποτελέσματα  

Βέλτιστα αποτελέσματα κατά τον έλεγχο: 

Επένδυση σε κλάδους, εταιρείες ή έργα που 

επιλέχθηκαν λόγω των θετικών επιδόσεών τους με 

κριτήρια ESG σε σχέση με ομότιμες εταιρίες του 

κλάδου. 

Έλεγχος βάσει 

κανόνων  

Έλεγχος επενδύσεων βάσει ελαχίστων προτύπων 

επιχειρηματικής πρακτικής βάσει διεθνών κανόνων 



 

Ενσωμάτωση 

παραγόντων 

ESG 

Η συστηματική και ρητή ενσωμάτωση παραγόντων 

ESG στη χρηματοοικονομική και επενδυτική 

ανάλυση. 

Επένδυση με 

θέμα την 

αειφορία 

Θεματικές επενδύσεις ή επενδύσεις σε 

περιουσιακά στοιχεία που σχετίζονται ειδικά με 

τη βιωσιμότητα (για παράδειγμα καθαρές 

τεχνολογίες, ανανεώσιμες πηγές ενέργειας). Οι 

θεματικές επενδύσεις θα μπορούσαν επίσης να 

στοχεύουν σε συγκεκριμένους Στόχους Βιώσιμης 

Ανάπτυξης του ΟΗΕ (ΣΒΑ). 

 

Μαζί με τις παραπάνω Επενδυτικές Στρατηγικές ESG, η IDEAL Holdings μπορεί 

να χρησιμοποιήσει τα ακόλουθα: 

Στρατηγική 

ESG  
Notes 

Αρνητικά 

αποτελέσματα/ 

Εξαιρέσεις 

Η IDEAL Holdings δύναται να συμμορφώνεται με τις 

ακόλουθες λίστες αποκλεισμών των Διεθνών 

Χρηματοπιστωτικών Ιδρυμάτων: 

1. Κατάλογος Περιβαλλοντικού & Κοινωνικού 

Αποκλεισμού EBRD (Environmental & Social 

Exclusion List1) 

2. Κατάλογος αποκλεισμού (IFC Exclusion List2) 

Θετικά 

Αποτελέσματα 

Η IDEAL Holdings προσπαθεί να συμπεριλάβει στόχους 

και εκτιμήσεις εντός του χαρτοφυλακίου της με θετικό 

 
1 

https://www.ebrd.com/downloads/about/sustainability/Environmental_and_Social

_Exclusion_and_Referral_Lists_15092008.pdf  
2 

https://www.ifc.org/wps/wcm/connect/topics_ext_content/ifc_external_corporate

_site/sustainability-at-ifc/company-resources/ifcexclusionlist  

https://www.ebrd.com/downloads/about/sustainability/Environmental_and_Social_Exclusion_and_Referral_Lists_15092008.pdf
https://www.ebrd.com/downloads/about/sustainability/Environmental_and_Social_Exclusion_and_Referral_Lists_15092008.pdf
https://www.ifc.org/wps/wcm/connect/topics_ext_content/ifc_external_corporate_site/sustainability-at-ifc/company-resources/ifcexclusionlist
https://www.ifc.org/wps/wcm/connect/topics_ext_content/ifc_external_corporate_site/sustainability-at-ifc/company-resources/ifcexclusionlist


 

αντίκτυπο και ευθυγραμμισμένους με:  

1. Τους Στόχους Βιώσιμης Ανάπτυξης του ΟΗΕ 

(SDGs) 

2. Τη Συμφωνία του Παρισίου 

Έλεγχος βάσει 

κανόνων 

 

Τα ακόλουθα διεθνή πρότυπα και αρχές μπορούν να 

ληφθούν υπόψη στην επενδυτική ανάλυση: 

1. Οι Απαιτήσεις Απόδοσης EBRD  

2. Τα πρότυπα απόδοσης του IFC  

3. Οι Αρχές για Υπεύθυνη Επένδυση 

 

Δράσεις και Στόχοι ESG 

Σχέδιο Δράσης ESG για την IDEAL Holdings 

Έτος 1 (2024) 

• Ενσωμάτωση παραγόντων ESG στον επενδυτικό κύκλο. 

• Βελτίωση της δομής διακυβέρνησης  ESG  με την ανάθεση νέων 

ρόλων και ευθυνών. 

• Εκκίνηση προγραμμάτων κατάρτισης στελεχών πάνω στην 

διαχείριση κινδύνων ESG, τη βιώσιμη χρηματοδότηση και τις 

επενδύσεις ESG. 

• Δημιουργία συνεργασιών με τις τοπικές κοινωνίες για έργα 

κοινοτικής ανάπτυξης.  

• Υλοποίηση έργων παραγωγής ενέργειας από ανανεώσιμες πηγές 

σε εγκαταστάσεις παραγωγής για να αυξηθεί η χρήση ανανεώσιμων 

πηγών ενέργειας. 

• Διεξαγωγή αξιολογήσεων ESG assessments σε όλες τις εταιρείες  του 

χαρτοφυλακίου για τον προσδιορισμό βασικών μετρήσεων απόδοσης 

ESG. 



 

Έτος 2 (2025) 

• Παρακολούθηση της προόδου στις ανανεώσιμες πηγές ενέργειας. 

• Ενίσχυση των διαδικασιών αξιολόγησης προμηθευτών σε σχέση με 

τα κριτήρια ESG για να διασφαλιστεί η ευθυγράμμιση με τα διεθνή και 

τα ευρωπαϊκά πρότυπα. 

• Διορισμός ανεξάρτητων μελών σε Διοικητικά Συμβούλια, όπου 

απαιτείται, και βελτίωση της δομής και των πρακτικών 

διακυβέρνησης ESG. 

• Πραγματοποίηση ελέγχου ESG σε όλες τις εταιρείες του 

χαρτοφυλακίου  

Έτος 3 (2026) 

• Επέκταση των πρωτοβουλιών κοινοτικής ανάπτυξης και μέτρηση 

του αντικτύπου τους στις τοπικές κοινότητες. 

• Δημοσίευση της πρώτης ολοκληρωμένης ετήσιας έκθεσης ESG η 

οποία περιγράφει την πρόοδο, τα επιτεύγματα και τους τομείς προς 

βελτίωση. 

• Αναθεώρηση και επικαιροποίηση των στόχων ESG με βάση τα 

επιτεύγματα ορόσημα και τις εξελισσόμενες βέλτιστες πρακτικές του 

κλάδου. 

• Διεξαγωγή ελέγχου ESG audit σε όλες τις εταιρίες του χαρτοφυλακίου . 

 

Στόχοι ESG για τις Εταιρείες του Χαρτοφυλακίου  

Η παρούσα Στρατηγική ESG υποδεικνύει τις κατευθυντήριες γραμμές στις  

εταιρείες του χαρτοφυλακίου της IDEAL Holdings, προκειμένου να 

ενσωματώσουν τα κριτήρια ESG, ως εξής: 

1. Δέσμευση 

2. Μέτρηση  

3. Στοχοθεσία & Παρακολούθηση 



 

4. Ενσωμάτωση στην εφοδιαστική αλυσίδα 

5. Ηγεσία 

Περιβαλλοντικά: 

• Μέτρηση και αναφορά για τις εκπομπές αερίων θερμοκηπίου (GHG) 

της εταιρείας (Scope 1 & 2) έως το 2024. 

• Αύξηση της χρήσης ανανεώσιμων πηγών ενέργειας ώστε να 

αντιπροσωπεύουν το 50% της συνολικής κατανάλωσης ενέργειας 

έως το 2030. 

• Επίτευξη μείωσης 20% στη συνολική παραγωγή απορριμμάτων έως 

το 2026 μέσω της εισαγωγής πρακτικών ανακύκλωσης και κυκλικής 

οικονομίας, όπου αυτό ισχύει, με βάση τη δραστηριότητα των 

εταιρειών του χαρτοφυλακίου. 

Κοινωνικά: 

• Κατάρτιση Κώδικα Δεοντολογίας Προμηθευτών προκειμένου να 

εξασφαλιστεί η συνεργασία με προμηθευτές που συμμορφώνονται με 

τα πρότυπα εφοδιασμού και εργασίας έως το 2025. 

• Εφαρμογή προγραμμάτων κατάρτισης για το Περιβάλλον, την Υγεία 

και την Ασφάλεια (EHS) για όλους τους εργαζόμενους έως το 2025. 

• Θέσπιση κοινοτικών πρωτοβουλιών σε τουλάχιστον δύο 

τοποθεσίες όπου λειτουργούν οι επιχειρήσεις έως το 2026. 

Διακυβέρνηση: 

• Ενσωμάτωση των εκτιμήσεων ESG στις διαδικασίες λήψης 

στρατηγικών αποφάσεων. 

• Ανάπτυξη μιας Πολιτικής ESG που να αντικατοπτρίζει τη δέσμευση 

της εταιρείας για βιωσιμότητα έως το 2024. 

• Εισαγωγή ενός προηγμένου Σχεδίου Δράσης ESG το οποίο 

περιλαμβάνει τους στόχους και τα χρονοδιαγράμματα έως το 2025. 

• Ενίσχυση της διαφάνειας με τη δημοσίευση Ετήσιας Έκθεσης ESG, η 

οποία αποτυπώνει την πρόοδο και την απόδοση των μετρήσεων με 

βάση τα κριτήρια ESG έως το 2025. 

• Ενίσχυση της ανεξαρτησίας και ποικιλομορφίας του διοικητικού 

συμβουλίου διορίζοντας τουλάχιστον δύο ανεξάρτητα μέλη και 

επιτυγχάνοντας την ποσόστωση του 25% γυναικών μελών του 

διοικητικού συμβουλίου μέχρι το 2026. 



 

Εκτίμηση Περιβαλλοντικού & Κοινωνικού Κινδύνου 

Περιβαλλοντικός & Κοινωνικός (E&S) Έλεγχος Κινδύνου  

Η IDEAL Holdings θα εφαρμόσει έναν ολιστικό Έλεγχο Κινδύνων 

Περιβαλλοντικών & Κοινωνικών (E&S) στην επενδυτική της ανάλυση για τον 

εντοπισμό πιθανών ή υπαρχόντων περιβαλλοντικών και κοινωνικών 

κινδύνων μέσω μιας διαδικασίας 5 βημάτων, όπως περιγράφεται παρακάτω. 

1. Ανασκόπηση λίστας/ών αποκλεισμών: Η καθορισμένη συνάρτηση θα 

ελέγξει πρώτα εάν η επένδυση περιλαμβάνει οποιαδήποτε εξαιρούμενη 

δραστηριότητα των Καταλόγων Εξαίρεσης EBRD & IFC. Εάν η επένδυση 

αφορά μια εξαιρούμενη δραστηριότητα, όλοι οι σχετικοί ενδιαφερόμενοι θα 

ενημερώνονται αμέσως και θα τους αποκλείουν από το επενδυτικό σχέδιο. 

2. Επισκόπηση κανονιστικής συμμόρφωσης: Η καθορισμένη λειτουργία θα 

ελέγχει επίσης εάν η επένδυση συμμορφώνεται με τους εθνικούς νόμους και 

κανονισμούς, συμπεριλαμβανομένων των οδηγιών και των κανονισμών της 

ΕΕ για θέματα ESG. 

3. Συλλογή δεδομένων ESG: Η καθορισμένη λειτουργία θα ζητήσει και θα 

καταγράψει προκαταρκτικές πληροφορίες E&S που σχετίζονται με την 

επένδυση. 

Αυτές οι πληροφορίες περιλαμβάνουν τα ακόλουθα δεδομένα: 

• Γεωγραφική θέση και λεπτομέρειες για τη γύρω περιοχή και τις 

κοινότητες της επένδυσης/περιουσιακού στοιχείου. 

• Εγκρίσεις και άδειες από αρμόδιους ΟΤΑ. 

• Ιστορικό ζητημάτων Υγείας και Ασφάλειας καθώς και ατυχημάτων  

• Ετήσιες εκθέσεις (εάν υπάρχουν) 

• Ζητήματα E&S. 

• Τυχών πρόστιμα και καταγγελίες που άπτονται ζητημάτων υγείας και 

ασφάλειας. 

• Δραστηριότητες εμπλοκής ενδιαφερομένων μερών και συστήματα 

αναφορών. 

• Δομή διακυβέρνησης η οποία διαχειρίζεται τα περιουσιακά στοιχεία. 

4. Επιτόπια επίσκεψη: Ένα εξουσιοδοτημένο άτομο ή εξωτερικός 



 

εμπειρογνώμονας μπορεί να πραγματοποιήσει, εάν χρειάζεται, μια αρχική 

επιτόπια επίσκεψη για τον εντοπισμό πιθανών κινδύνων και επιπτώσεων 

E&S. 

5. Κατηγοριοποίηση Περιβαλλοντικών και Κοινωνικών κινδύνων (E&S) 

Το εξουσιοδοτημένο άτομο θα πραγματοποιήσει μια Κατηγοριοποίηση 

Κινδύνου E&S (Υψηλό/Μεσαίο/Χαμηλό) της επένδυσης/περιουσιακού 

στοιχείου για να καθορίσει το Επίπεδο Κατηγοριοποίησης Κινδύνων E&S 

σύμφωνα με τις διεθνείς βέλτιστες πρακτικές, όπως περιγράφεται στον 

παρακάτω πίνακα. 

 

Κατηγοριοποίηση Κινδύνων E&S 

Περιουσιακά 

Στοιχεία 

Χαμηλού 

Κινδύνου  

• Μια επένδυση/περιουσιακό στοιχείο μπορεί να 

ταξινομηθεί ως χαμηλού κινδύνου εάν έχει μικρούς ή 

ελάχιστους κινδύνους και επιπτώσεις E&S. 

• Για επενδύσεις/περιουσιακά στοιχεία χαμηλού κινδύνου, η 

έκταση της περιβαλλοντικής και κοινωνικής αξιολόγησης 

περιορίζεται στην επανεξέταση της συμμόρφωσης του 

περιουσιακού στοιχείου με τους εθνικούς νόμους και 

κανονισμούς για τα Ε&Α. 

Περιουσιακά 

Στοιχεία 

Μεσαίου 

Κινδύνου 

• Ένα επενδυτικό περιουσιακό στοιχείο μπορεί να 

ταξινομηθεί ως Μεσαίου Κινδύνου εάν έχει 

περιορισμένους κινδύνους και επιπτώσεις E&S που 

μπορούν εύκολα να προληφθούν ή να μετριαστούν 

μέσω τεχνικά και οικονομικά εφικτών μέτρων. 

• Για περιουσιακά στοιχεία μεσαίου κινδύνου, η 

περιβαλλοντική και κοινωνική αξιολόγηση μπορεί να 

περιλαμβάνει επιτόπια επίσκεψη, εκτός από τη 

συμμόρφωση με τους εθνικούς νόμους και κανονισμούς 

για την Ε&S, για τον εντοπισμό πιθανών περιβαλλοντικών 

και κοινωνικών επιπτώσεων. 



 

Περιουσιακά 

Στοιχεία 

Υψηλού 

 Κινδύνου 

• Μια επένδυση/περιουσιακό στοιχείο μπορεί να 

ταξινομηθεί ως Υψηλού Κινδύνου εάν μπορεί να οδηγήσει 

σε σημαντικούς ή μακροπρόθεσμους κινδύνους και 

επιπτώσεις για τα Ε&S.  

• Για επενδύσεις/ Περιουσιακά στοιχεία υψηλού κινδύνου θα 

είναι απαραίτητη μια εις βάθος Περιβαλλοντική και 

Κοινωνική Δέουσα Eπιμέλεια για την πλήρη κατανόηση 

των πιθανών περιβαλλοντικών και κοινωνικών κινδύνων 

που συνδέονται με την επένδυση/περιουσιακό στοιχείο. 

Αυτό θα απαιτήσει: 

• επιτόπια επίσκεψη και ανάλογα με την πολυπλοκότητα 

του έργου και του κλάδου. 

• διαδικασία περιβαλλοντικής και κοινωνικής Δέουσας 

Επιμέλειας (ESDD) και έκθεση από ειδικό. 

  

Περιουσιακά 

Στοιχεία 

Κατηγορίας Α 

 

• Μια επένδυση/περιουσιακό στοιχείο μπορεί να 

καταταχθεί ως Κατηγορία Α εάν περιλαμβάνει αναπτύξεις 

σε "πράσινα" εδάφη, ή μείζονες επεκτάσεις ή 

μετασχηματισμούς-μετατροπές έργων, οι οποίες 

ενδέχεται να προκαλέσουν σημαντικούς ή 

μακροπρόθεσμους περιβαλλοντικούς και κοινωνικούς 

κινδύνους και επιπτώσεις. Για τις επενδύσεις/περιουσιακά 

στοιχεία κατηγορίας Α, θα είναι απαραίτητη μια 

εμπεριστατωμένη περιβαλλοντική και κοινωνική 

αξιολόγηση. Αυτό θα απαιτήσει: 

• μια επίσκεψη στον τόπο και ανάλογα με την 

πολυπλοκότητα του έργου και του τομέα. 

• μια διαδικασία και έκθεση περιβαλλοντικής και 

κοινωνικής αξιολόγησης από έναν ειδικό. 

 

Περιβαλλοντική & Κοινωνική (E&S) Δέουσα Επιμέλεια 

Με τον προσδιορισμό της κατηγορίας Περιβαλλοντικού και Κοινωνικού 

Κινδύνου ενός περιουσιακού στοιχείου, η IDEAL Holdings θα καθορίσει το 



 

επίπεδο της Δέουσας Επιμέλειας που απαιτείται και τα μέτρα που μπορεί να 

απαιτηθούν σύμφωνα με τον παρακάτω πίνακα: 

 

Αποτίμηση Περιβαλλοντικού και 

Κοινωνικού κινδύνου  

Επίπεδο περιβαλλοντικών 

και κοινωνικών κινδύνων  

Χαμηλό Μέσο Υψηλό 

Έλεγχος Κανονιστικής Συμμόρφωσης  √ √ √ 

Συνεντεύξεις με την Διοίκηση   √ √ 

Επιτόπια επίσκεψη & διαδικασία 

Περιβαλλοντικής και Κοινωνικής Δέουσας 

Επιμέλειας (ESDD). 

  √ 

 

Έλεγχος κανονιστικής συμμόρφωσης 

Για όλες τις κατηγορίες κινδύνου, ένας έλεγχος κανονιστικής συμμόρφωσης 

που περιλαμβάνει την ανασκόπηση των παρακάτω: 

• πολεοδομικές άδειες, άδειες λειτουργίας, άδειες. 

• Περιβαλλοντικούς/κλιματικούς/εργασιακούς/διακυβερνητικούς 

νόμους. 

Συνεντεύξεις με την Διοίκηση  

Η IDEAL Holdings θα συμμετάσχει σε συζητήσεις με την 

επιχειρησιακή/διευθυντική ομάδα του περιουσιακού στοιχείου/επένδυσης 

για να αξιολογήσει:: 

• Δέσμευση & Πολιτικές για τη διαχείριση θεμάτων E&S. 

• Καταγραφή κανονιστικών παραβάσεων, προστίμων, μηνύσεων, 

διαμαρτυριών/αναφορών. 

Περιβαλλοντική και Κοινωνική Δέουσα Επιμέλεια & Επιτόπια Επίσκεψη 

Για τον εντοπισμό κινδύνων E&S και τον τρόπο με τον οποίο εφαρμόζονται 

στην πράξη τα συστήματα διαχείρισης E&S, η IDEAL Holdings θα διορίσει 



 

έναν εμπειρογνώμονα για τη διεξαγωγή Περιβαλλοντικής και Κοινωνικής 

Δέουσας Επιμέλειας και επιτόπιας επίσκεψης. 

Περιβαλλοντική και κοινωνική λίστα ελέγχου για επιτόπιες επισκέψεις, 

περιβαλλοντικές και κοινωνικές λίστες ελέγχου για κάθε κατηγορία 

κινδύνου που παρέχονται στα αντίστοιχα παραρτήματα για την ανάπτυξη 

της έκθεσης Περιβαλλοντικής και Κοινωνικής Δέουσας Επιμέλειας (ESDD) 

σύμφωνα με το Περίγραμμα Περιεχομένου Αναφοράς ESDD ανά 

Κατηγορία Επενδύσεων που διατίθεται στο Παράρτημα. 

Σύμφωνα με την Έκθεση ESDD, η IDEAL Holdings μπορεί να προτείνει 

διορθωτικές ενέργειες για να προχωρήσει σε μια επένδυση. Το Σχέδιο Δράσης 

E&S (ESAP) που αναπτύχθηκε σύμφωνα με το αντίστοιχο Πρότυπο ESAP 

μπορεί να υποδεικνύει τις απαραίτητες ενέργειες μετριασμού. 

Διαδικασία Περιβαλλοντικής και Κοινωνικής (E&S) Παρακολούθησης 

Η IDEAL Holdings θα πρέπει να διασφαλίσει ότι υπάρχει μια κατάλληλη 

διαδικασία παρακολούθησης E&S για να διασφαλίσει ότι οι πιθανοί κίνδυνοι 

E&S εντοπίζονται και αντιμετωπίζονται μέσω των ακόλουθων 

Δραστηριοτήτων Παρακολούθησης E&S στις εταιρίες του 

χαρτοφυλακίου: 

- Τακτικές Συνεδριάσεις σε τριμηνιαία βάση 

- Εκθέσεις ESG σε ετήσια βάση. 

- Επιτόπιες επισκέψεις εάν/ όταν απαιτείται. 

Περιβαλλοντικό & Κοινωνικό Σχέδιο Δράσης για νέες επενδύσεις  

Για νέες επενδύσεις που κατηγοριοποιούνται ως μεσαίου/υψηλού κινδύνου, η 

IDEAL Holdings μπορεί να αναθέσει σε έναν υπάλληλο ή εξωτερικό 

εμπειρογνώμονα να αναπτύξει ένα Περιβαλλοντικό και Κοινωνικό Σχέδιο 

Δράσης (ESAP) σύμφωνα με το ακόλουθο υπόδειγμα ESAP, το οποίο είναι 

ευθυγραμμισμένο με τις Απαιτήσεις Απόδοσης της EBRD (PRs) και το IFC 

Πρότυπα Απόδοσης (PRs). 

 

 

 



 

Βέλτιστες 

Πρακτικές  
Κίνδυνοι 

E&S 

/Αναγνώρισ

η επίπτωσης  

Ενέργειες που 

απαιτούνται  

Κανονιστικές 

Απαιτήσεις  

Απαίτηση για 

χρηματοοικονο

μικούς/ 

ανθρώπινους 

πόρους  

Υπεύθυνος  Χρονοδιάγρ

αμμα 

Πρόοδος 

Χαρτογράφη

ση σύμφωνα 

με τις 

απαιτήσεις 

απόδοσης  

EBRD PRs / 

IFC PSs 

Ποιος είναι ο 

δυνητικά 

δυσμενής 

κίνδυνος/επίπτ

ωση   

 E&S που 

εντοπίστηκε γι 

αυτό το έργο 

/δραστηριότητ

α;  

Ποια είναι η 

απαιτούμενη ενέργεια 

για την αντιμετώπιση 

του εντοπισθέντος 

κινδύνου/επίπτωσης;  

Συμμορφώνεται 

αυτή η ενέργεια 

με εθνικές 

ρυθμιστικές 

ή/και άλλες 

απαιτήσεις 

συμμόρφωσης, 

π.χ. PR της 

EBRD, PS IFC  

Ποιοι είναι οι 

απαιτούμενοι 

οικονομικοί ή 

ανθρώπινοι πόροι 

για την δράση 

αυτή;  

Ποιος είναι 

υπεύθυνος 

για τη 

δράση αυτή; 

Πότε 

αναμένεται 

να επιτευχθεί 

αυτή η 

δράση; 

  

PR1/PS1 Διαχείριση Περιβαλλοντικών και Κοινωνικών Κινδύνων 

    Για παράδειγμα 

ανάπτυξη πολιτικής 

Ε&S 

          

PR2/PS2 Εργασία και Συνθήκες Εργασίας   

    Για παράδειγμα 

διαδικασίες Υγείας και 

Ασφάλειας στην 

εργασία  

          

PR3/PS3 Αποδοτικότητα πόρων και Πρόληψη και Έλεγχος της Ρύπνασης 

    Για παράδειγμα 

Διαδικασίες 

αποθήκευσης και 

Απόρριψης 

          



 

PR4/PS4 Community Health, Safety, and Security 

    Για παράδειγμά 

ομάδες διαβούλευσης 

και συμμετοχή των 

ενδιαφερομένων για 

νέες εγκαταστάσεις/ 

υποδομήconsultation 

groups and 

stakeholder 

engagement for new 

facilities/infrastructure 

          

PR5/PS5  Απόκτηση γης, ακούσια επανεγκατάσταση και οικονομική εκτόπιση 

    Για παράδειγμα, 

μηχανισμοί πολιτικών  

αναφορών 

          

PR6/PS6 Διατήρηση Βιοποικιλότητας και Αειφόρος Διαχείριση Ζώντων Φυσικών Πόρων 

    Για παράδειγμα, 

εκτίμηση 

περιβαλλοντικών 

επιπτώσεων 

          

PR7/PS7 Προστασία των ιθαγενών πληθυσμών 

    Για παράδειγμα 

μελέτη για πιθανούς 

κινδύνους/επιπτώσεις 

για την Ε&Α της 

επένδυσης στους 

αυτόχθονες 

πληθυσμούς 

          



 

PR8/PS8 Διατήρηση Πολιτιστικής Κληρονομιάς 

    Για παράδειγμα, η 

αρχαιολογική 

ανασκόπηση στη 

φάση της προμήθειας 

          

PR10 Αποκάλυψη πληροφοριών και συμμετοχή ενδιαφερόμενων μερών  

    Για παράδειγμα, 

συμμετοχή 

ενδιαφερόμενων 

μερών, Σχέδιο 

εμπλοκής και 

Αναφορά  ESG  

          



 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΑ 

Παράρτημα 1. Διακυβέρνηση ESG  

Για να διασφαλίσει την αποτελεσματική εφαρμογή της στρατηγικής ESG και 

ταυτόχρονα να υποστηρίξει τις εταιρείες του χαρτοφυλακίου, η IDEAL 

Holdings μπορεί να εξετάσει το ενδεχόμενο ενίσχυσης της διακυβέρνησής της 

ESG με την ακόλουθη συνιστώμενη δομή:  

1. Σύσταση Επιτροπής ζητημάτων ESG. 

2. Διορισμός Επικεφαλής Υπεύθυνου Βιώσιμης Ανάπτυξης (CSO). 

3. Σύσταση μιας Ομάδας ESG σε κάθε εταιρεία του χαρτοφυλακίου. 

 

 

 

 

Διοικητικό Συμβούλιο 

IDEAL HOLDINGS 

Ομάδα ESG Βιομηχανικού 

Κλάδου

Ομάδα ESG Λιανικού 

Κλάδου

Ομάδα ESG Κλάδου 

Τεχνολογίας 

Επιτροπή Ελέγχου 
Επιτροπή Αποδοχών και 

Υποψηφιοτήτων 

Επιτροπή ESG



 

Σύσταση Επιτροπής ζητημάτων ESG 

Σκοπό της σύστασης της Επιτροπής ESG αποτελεί η στήριξη της ηγεσίας στη 

λήψη αποφάσεων όσον αφορά επενδυτικές στρατηγικές και πρωτοβουλίες 

που συμβάλλουν σε ζητήματα ESG και συνδέονται με το Σχέδιο Δράσης ESG 

της εταιρείας και τους βασικούς δείκτες απόδοσης (KPIs). Στοχεύει στο 

σχεδιασμό, τον συντονισμό και την παρακολούθηση των στοιχείων που 

συμβάλλουν στην επιτυχή εφαρμογή της στρατηγικής ESG της εταιρείας. 

Η Επιτροπή ESG μπορεί να αποτελείται από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο, 

μέλος/ μέλη της Επιτροπής Ελέγχου και διευθυντικά/εκτελεστικά μέλη των 

λειτουργιών διαχείρισης Επενδύσεων/Κινδύνων. 

Η Επιτροπή ESG μπορεί να είναι υπεύθυνη για: 

➢ Επανεξέταση και αναφορά στο Διοικητικό Συμβούλιο της  

αποτελεσματικότητας της στρατηγικής ESG. 

➢ Επίβλεψη της εφαρμογής των επενδυτικών στρατηγικών ESG και του 

επενδυτικού σχεδιασμού. 

➢ Διασφάλιση της διαφάνειας σε ζητήματα αναφορών και εκθέσεων ESG 

τόσο εσωτερικά όσο και εξωτερικά 

➢ Διαβεβαίωση της ύπαρξης διαδικασιών διαχείρισης για την αξιολόγηση 

των ESG κινδύνων και ευκαιριών που σχετίζονται με επενδύσεις. 

➢ Ενημέρωση του Διοικητικού Συμβουλίου για τις εξελίξεις σχετικά με τις 

υπεύθυνες επενδυτικές πρακτικές.  

➢ Συλλογή και ανάλυση δεδομένων από όλα τα τμήματα της εταιρείας. 

➢ Υποβολή προτάσεων για προγράμματα βιωσιμότητας και εταιρικής 

υπευθυνότητας στα στελέχη της εταιρείας καθώς και στο προσωπικό 

των εταιριών του χαρτοφυλακίου . 

➢ Εξασφάλιση επαρκούς εκπαίδευσής σε θέματα κοινωνικής και 

περιβαλλοντικής ευθύνης.  

➢ Παρακολούθηση των εξελίξεων σε εθνικό (Εγκύκλιοι / Νόμος περί Μη 

Οικονομικών Πληροφοριών κ.λπ.) και σε διεθνές επίπεδο. 

Εάν δεν συγκροτηθεί Επιτροπή ESG, η IDEAL Holdings μπορεί να εξετάσει  την 

κατανομή των σχετικών ρόλων και αρμοδιοτήτων σε ήδη συσταθείσες 

Επιτροπές του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 



 

Διορισμός Υπευθύνου Βιώσιμης Ανάπτυξης (CSO) 

Ο Υπεύθυνος Βιώσιμης Ανάπτυξης (CSO) θα συνεργαστεί με διευθυντικά 

στελέχη, υπαλλήλους και εταιρείες του χαρτοφυλακίου για την εφαρμογή  της 

στρατηγικής ESG της IDEAL Holdings. 

Αρμοδιότητες Υπευθύνου Βιώσιμης Ανάπτυξης CSO: 

• Επίβλεψη της συνολικής εκτέλεσης της στρατηγικής ESG. 

• Αξιολόγηση των πολιτικών και των εσωτερικών διαδικασιών της  

IDEAL Holdings προκειμένου να εντοπιστούν τομείς που χρίζουν 

βελτίωσης, σύμφωνα με τις δεσμεύσεις της  IDEAL Holdings σε 

ζητήματα Βιωσιμότητας. 

• Χαρτογράφηση των επενδυτικών στρατηγικών ESG με βάση τους ESG 

πυλώνες και τις προτεραιότητες της  IDEAL Holdings.  

• Διασφάλιση της συμμόρφωσης με όλα τα ισχύοντα διεθνή, τοπικά και 

εσωτερικά ESG νομικά πλαίσια και κανονισμούς που σχετίζονται με τις 

δραστηριότητες και τους τομείς δραστηριότητας της IDEAL Holdings. 

• Εισαγωγή προγραμμάτων ανάπτυξης ικανοτήτων για ζητήματα ESG 

τόσο για τη διοίκηση, όσο και για το προσωπικό, σύμφωνα με τις 

ανάγκες. 

• Εξασφάλιση της συνεργασίας με τις εταιρείες χαρτοφυλακίου για τη 

διευκόλυνση της αποτελεσματικής ενσωμάτωσης των κριτηρίων ESG 

και της εφαρμογής του ESG σχεδίου δράσης τους. 

• Επίβλεψη διαδικασιών παρακολούθησης και υποβολής αναφορών 

προόδου/ESG από τις εταιρίες χαρτοφυλακίου. 

• Κοινοποίηση κινδύνων και εκθέσεων στην Επιτροπή ESG. 

 

Διορισμός Ομάδας ESG σε κάθε μια από τις εταιρίες του χαρτοφυλακίου 

Η IDEAL Holdings μπορεί να ενθαρρύνει τις εταιρίες του χαρτοφυλακίου της 

να συστήσουν μια ομάδα ESG η οποία θα αποτελείται από εκπροσώπους 

βασικών τμημάτων, όπως Λογιστήριο/ Χρηματοοικονομικό, Τμήμα 

Ανθρώπινου Δυναμικού, Τμήμα Προμηθειών, Επιχειρησιακό Τμήμα, Τμήμα 

Υλικοτεχνικής Υποστήριξης. Η ομάδα ESG: 

• Ηγείται της υλοποίησης του Σχεδίου Δράσης  ESG. 

• Εκτελεί καθήκοντα και ευθύνες που ανατίθενται από την Επιτροπή ESG 

της IDEAL Holdings 

• Συντονίζει τη συλλογή δεδομένων και τις  αναφορές ESG.  



 

• Επικοινωνεί τακτικά και αναφέρεται στον Υπεύθυνο ESG/ Βιώσιμης 

Ανάπτυξης (CSO) της IDEAL Holdings. 

 

 

Παράρτημα 2. Μηχανισμός Αναφορών IDEAL Holdings 

Η IDEAL Holdings εφαρμόζει μια διαφανή διαδικασία υποβολής  αναφορών 

και ενθαρρύνει τις εταιρίες του χαρτοφυλακίου να ακολουθήσουν αναλόγως 

αυτή τη διαδικασία. 

 

IDEAL Holdings - Διαδικασία Αναφορών 

Υποβολή Αναφορών  
Επικύρωση  

Αναφορών 

Παράδοση  

Αναφορών 

 

Βήμα 1. Υποβολή Αναφορών  

Αναφορές μπορούν να διατυπωθούν στην IDEAL Holdings με οποιονδήποτε 

από τους παρακάτω τρόπους: 

 

1. Με φόρμα επικοινωνίας στην επίσημη ιστοσελίδα της IDEAL Holdings 

2. Με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (email). 

Οι αναφορέςθα πρέπει να περιλαμβάνουν τις παρακάτω πληροφορίες:  

 

• Όνομα & Επώνυμο 

• Όνομα οργανισμού (κατά περίπτωηση) 

• Διεύθυνση & Αριθμός επικοινωνίας 

• Διεύθυνση Ηλεκτρονικού Ταχυδρομείου  

(με τουλάχιστον ένα πρόσωπο επικοινωνίας/ παραλήπτη)  

• Λεπτομερή περιγραφή του παραπόνου (ημερομηνία, τόπος, εμπλεκόμενα  

άτομα) 

• Στοιχεία που υποστηρίζουν την αναφορά. 

 

Ειδοποίηση από την IDEAL Holdings στο άτομο που εγείρει την αναφορά θα 

αποσταλεί έπειτα από την παραλαβή του.  

Βήμα 2. Επικύρωση Αναφορών 

Η Ομάδα Διαχείρισης Αναφορών ή το επιφορτισμένο άτομο, -σύμφωνα με 

το θέμα,- θα επικοινωνήσει με το πρόσωπο που υπέβαλε την αναφορά 

προκειμένου να λάβει περαιτέρω λεπτομέρειες ή/και αποδεικτικά στοιχεία 

σχετικά με την αναφορά. Στόχος της διαδικασίας επικύρωσης είναι να 



 

επιβεβαιωθεί εάν η αναφορά είναι έγκυρη, έτσι ώστε να καταγραφεί, ή δεν 

εμπίπτει στην κατηγορία αναφορών και θα απορριφθεί. 

Βήμα 3. Παράδοση Αναφορών 

Προβλέπεται η διαδικασία αξιολόγησης και σύνταξης αναφοράς από το 

τμήμα στο οποίο έχει ανατεθεί, έτσι ώστε να παρασχεθεί μια σύνοψη των 

θεμάτων καθώς και οι ενδεικνυόμενες ενέργειες για την ολοκλήρωση της 

διαδικασίας. 

Η έκθεση αξιολόγησης και οι περαιτέρω ενέργειες θα παρασχεθούν στο 

άτομο που υπέβαλε την αναφορά. Η Ομάδα Διαχείρισης Αναφορών θα λάβει 

μέτρα για την υλοποίηση των ενεργειών μέχρι να κλείσει η διαδικασία. 

Με το κλείσιμο της διαδικασίας, θα ειδοποιηθεί το άτομο που υπέβαλε την 

αναφορά. Κάθε ενδιαφερόμενο μέρος που δεν είναι ικανοποιημένο μπορεί 

να απαντήσει εγγράφως στην εταιρεία. 

Παράρτημα 3. Εργαλειοθήκη για την Εκτίμηση Περιβαλλοντικού & 

Κοινωνικού Κινδύνου 

Λίστα Ελέγχου E&S για Περιουσιακά Στοιχεία Χαμηλού Κινδύνου 

 

Λίστα Περιβαλλοντικών & Κοινωνικών Κινδύνων για Περιουσιακά 

Στοιχεία Χαμηλού Κινδύνου  

Επένδυση/Περιουσιακό Στοιχείο: 

Βιομηχανία: 

Εντεταλμένο Στέλεχος: 

Ημερομηνία Αξιολόγησης: 

 

Συμμόρφωση με τους Εθνικούς 

Περιβαλλοντικούς και Εργασιακούς Νόμους και 

Κανονισμούς  

Έλεγχος Σχόλια 

Είναι αυτό το έργο συμβατό με τους εθνικούς 

περιβαλλοντικούς νόμους και κανονισμούς;   

  

Υπάρχουν περιβαλλοντικές άδειες σε ισχύ;     

Είναι το έργο συμβατό με την εθνική εργασιακή 

νομοθεσία; 

  

Υπάρχουν διαδικασίες Υγείας και Ασφάλειας στην 

εργασία εν ισχύ;  

  

Υπάρχει εξοπλισμός ατομικής προστασίας όπου 

απαιτείται;  

  

Υπάρχει αρχείο αρνητικών περιστατικών Υγείας 

και Ασφάλειας στην εργασία; Π.χ τραυματισμοί, 

  



 

ατυχήματα 

Υπάρχει μηχανισμός υποβολής αναφορών για 

τους υπαλλήλους και τους προμηθευτές / 

εργολάβους; 

  

Υπάρχουν απαιτήσεις εφοδιαστικής αλυσίδας 

όσον αφορά τα πρότυπα Υγείας και Ασφάλειας 

στην Εργασία;  

  

 

Λίστα Ελέγχου E&S για περιουσιακά στοιχεία Μεσαίου/ Υψηλού Κινδύνου  

 

Λίστα Περιβαλλοντικών & Κοινωνικών Κινδύνων για Περιουσιακά 

Στοιχεία Μεσαίου /Υψηλού-Κινδύνου 

Εντεταλμένο Στέλεχος: 

Ημερομηνία Αξιολόγησης: 

Επένδυση/Περιουσιακό Στοιχείο: 

Συμμόρφωση με τους Εθνικούς Περιβαλλοντικούς και 

Εργασιακούς Νόμους και Κανονισμούς 

Έλεγχος 

 

Σχόλια 

 

Είναι το έργο συμβατό με τους εθνικούς 

περιβαλλοντικούς νόμους και κανονισμούς; 

  

Υπάρχουν περιβαλλοντικές άδειες σε ισχύ; 
  

Διαχείριση Περιβαλλοντικών και Κοινωνικών 

Κινδύνων 
Έλεγχος Σχόλια 

Υπάρχει Περιβαλλοντική και Κοινωνική 

Πολιτική/Διαχείρισης Κινδύνων E&S ή/και Σχέδιο 

Αντιμετώπισης Έκτακτης Ανάγκης;  

  

Υπάρχει πρόσωπο επιφορτισμένο με την αξιολόγηση και 

διαχείριση Περιβαλλοντικών & Κοινωνικών ζητημάτων; 

  

Υπάρχουν διαδικασίες για τον εντοπισμό και τη διαχείριση 

των Περιβαλλοντικών και Κοινωνικών κινδύνων των 

προμηθευτών/αναδόχων; π.χ., Κώδικας Δεοντολογίας 

Προμηθευτή, Δέουσα Επιμέλεια E&S 

  

Εργασία και Συνθήκες Εργασίας Έλεγχος  Σχόλια 

Υπάρχει Πολιτική Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων ή Κώδικας 

Δεοντολογίας που να περιλαμβάνει τέτοιες διατάξεις και 

να συμμορφώνεται με την εθνική εργατική νομοθεσία;  

  

Υπάρχουν διαδικασίες Υγείας και Ασφάλειας στην Εργασία; 
  



 

Υπάρχει εξοπλισμός ατομικής προστασίας όπου 

απαιτείται; 

  

Υπάρχει αρχείο αρνητικών περιστατικών Υγείας και 

Ασφάλειας στην εργασία; Π.χ τραυματισμοί, ατυχήματα; 

  

Υπάρχει μηχανισμός υποβολής αναφορών για τα 

ενδιαφερόμενα μέρη;  

  

Υπάρχουν απαιτήσεις προμηθειών όσον αφορά στα 

πρότυπα εργασίας, και υγείας και ασφάλειας στην εργασία 

εκ μέρους των προμηθευτών; 

  

Αποδοτικότητα πόρων και Πρόληψη και Έλεγχος της 

Ρύπανσης 
Έλεγχος  Σχόλια 

Υπάρχουν διαδικασίες για τη μέτρηση, τη διαχείριση και 

την παρακολούθηση των σχετικών εκπομπών που 

παράγονται από το περιουσιακό στοιχείο; 

  

Υπάρχουν διαδικασίες για τον μετριασμό και την 

παρακολούθηση της χρήσης νερού και της διάθεσης 

στερεών/υγρών αποβλήτων για αυτό το περιουσιακό 

στοιχείο; 

  

Υπάρχουν διαδικασίες για τον μετριασμό και την 

παρακολούθηση της χρήσης νερού και της διάθεσης 

στερεών/υγρών αποβλήτων για αυτό το περιουσιακό 

στοιχείο; 

  

Υπάρχουν ενδείξεις για μέτρα ασφαλείας για 

οποιαδήποτε αποθήκευση/απόρριψη επικίνδυνων 

υλικών; 

  

Υπάρχουν διαδικασίες σε περίπτωση τυχαίας 

εκκένωσης/διαρροής; 

  

Υγεία και Ασφάλεια της Κοινότητας Έλεγχος Σχόλια 

Υπάρχουν στοιχεία για αρνητικές επιπτώσεις στην υγεία, 

και την ασφάλεια των γύρω κοινοτήτων; 
  

Υπάρχουν μέτρα ασφαλείας για τη διαχείριση 

οποιασδήποτε διάθεσης επικίνδυνων αποβλήτων κοντά 

στις τοπικές κοινωνίες; 

  

Υπάρχουν μέτρα ασφαλείας για τη διαχείριση 

οποιασδήποτε διάθεσης επικίνδυνων αποβλήτων κοντά 

στις τοπικές κοινωνίες; 

  

Απόκτηση γης, ακούσια επανεγκατάσταση, 

οικονομική εκτόπιση 
Έλεγχος Σχόλια 

Υπάρχει κάποια υπάρχουσα ή προγραμματισμένη 

απόκτηση γης για αυτό το περιουσιακό στοιχείο; 
  



 

Εάν ναι, υπάρχουν στοιχεία για ακούσια 

επανεγκατάσταση λόγω της απόκτησης γης; 
  

Υπάρχουν στοιχεία επικοινωνίας και διαβούλευσης με τις 

τοπικές κοινωνίες σχετικά με τη διαδικασία λήψης 

αποφάσεων για την επανεγκατάσταση;  

  

Υπάρχει σχέδιο επανεγκατάστασης και/ή αποζημίωση;   

Διατήρηση Βιοποικιλότητας και Αειφόρος Διαχείριση 

Ζώντων Φυσικών Πόρων 
Έλεγχος  Σχόλια 

Υπάρχουν ενδείξεις αρνητικών επιπτώσεων στη 

βιοποικιλότητα λόγω αυτής της επένδυσης; 
  

Είναι το περιουσιακό στοιχείο/επένδυση σε κάποια 

νομικά προστατευόμενη περιοχή; 
  

Εάν ναι, υπάρχουν οι απαραίτητες εγκρίσεις λειτουργίας;   

Προστασία των ιθαγενών πληθυσμών Έλεγχος  Σχόλια 

Υπάρχουν ενδείξεις αρνητικού αντικτύπου στους 

αυτόχθονες πληθυσμούς λόγω αυτής της επένδυσης; 
  

Προστασία Πολιτιστικής Κληρονομιάς Έλεγχος Σχόλια 

Το περιουσιακό στοιχείο βρίσκεται σε αρχαιολογική 

περιοχή; 
  

Εάν πρόκειται για πολιτιστικό αγαθό, υπάρχει κάποια 

αρχαιολογική παρακολούθηση στις διαδικασίες 

προμήθειας; 

  

Γνωστοποίηση και εμπλοκή ενδιαφερομένων Έλεγχος Comments 

Υπάρχουν στοιχεία για καλές σχέσεις με τους 

ενδιαφερόμενους; Για παράδειγμα, σχέδιο δέσμευσης 

ενδιαφερομένων, τακτικές διαβουλεύσεις για 

προγραμματισμένες επενδύσεις; 

  

Υπάρχει διαθέσιμος μηχανισμός αναφορών για την 

αντιμετώπιση τυχών αναφορών από τις τοπικές 

κοινωνίες; 

  

Υπάρχουν αποδεικτικά στοιχεία για αποκάλυψη 

περιβαλλοντικών και κοινωνικών θεμάτων; Για 

παράδειγμα, έκθεση βιωσιμότητας   

  

Υπάρχουν αποδεικτικά στοιχεία συμμετοχής των 

ενδιαφερομένων και ανατροφοδότηση σε 

Περιβαλλοντικά και Κοινωνικά θέματα; 

  

 



 

Λίστα ελέγχου E&S για επιτόπιες επισκέψεις 

 

Περιβαλλοντική & Κοινωνική Λίστα Ελέγχου για επιτόπιες επισκέψεις  

Εντεταλμένο Στέλεχος: 

Ημερομηνία Αξιολόγησης: 

Επένδυση/Περιουσιακό Στοιχείο: 

Εργασία και Εργασιακές Συνθήκες Έλεγχος Σχόλια 

Μπορείτε να δείτε επιτόπου κάποια από τις παρακάτω συνθήκες εργασίας; 

Παιδική εργασία   

Καταναγκαστική εργασία   

Μεταναστευτική εργασία   

Κακές εργασιακές συνθήκες   

Περιορισμός ηλικίας/Ελάχιστη απαίτηση ηλικίας   

Δίκαιες πρακτικές πληρωμής   

Συμβάσεις σύμφωνες με την εθνική εργατική νομοθεσία   

Μηχανισμός  αναφορών για εργαζόμενους   

Υγεία και ασφάλεια στο χώρο εργασίας Έλεγχος  Σχόλια 

Μπορείτε να δείτε επί τόπου οποιονδήποτε από τους παρακάτω επιχειρησιακούς 

κινδύνους (υπάρχοντες ή/και δυνητικούς); 

Πτώση από ύψος         

Κίνηση οχημάτων   

Οδική ασφάλεια   

Περιορισμένοι χώροι   

Πυρασφάλεια   

Ασφάλεια εκσκαφών   

Άλλο    

Υπάρχει πολιτική για την υγεία και την ασφάλεια;   

Υπάρχει κάποιος υπεύθυνος για την υγεία και την 

ασφάλεια επί τόπου; 

 Δώστε Όνομα, 

Τίτλο, E-

mail/Τηλέφωνο 

Παρέχεται στους εργαζόμενους εκπαίδευση για την υγεία 

και την ασφάλεια; 

  

Γίνεται διαχείριση όλων των κινδύνων για την υγεία και 

ασφάλεια; 

  

Υπάρχει τακτικός εσωτερικός έλεγχος για θέματα Υγείας 

και Ασφάλειας; 

 Παρέχετε την 

πιο πρόσφατη 

έκθεση 



 

εσωτερικού 

ελέγχου 

Υπάρχει ιστορικό τραυματισμών στο χώρο 

εργασίας/συμβάντων που σχετίζονται με την υγεία και την 

ασφάλεια; 

  

Υπάρχει σύστημα εξαερισμού;   

Υπάρχει συμμόρφωση με τους κανονισμούς του 

Υπουργείου Υγείας για τον COVID-19;  

  

Παρέχονται στους εργαζόμενους μάσκες προσώπου και 

εξοπλισμός ατομικής προστασίας; 

  

Διαχείριση Έκτακτης Ανάγκης Έλεγχος  Σχόλια 

Υπάρχει σχέδιο διαχείρισης κρίσεων επί τόπου σε 

περίπτωση πυρκαγιάς/έκρηξης/πλημμύρας ή άλλης 

έκτακτης ανάγκης; 

  

Υπάρχει εκπαιδευμένο προσωπικό για την πυρόσβεση;   

Υπάρχει πυροσβεστικός εξοπλισμός επί τόπου;   

Περιβαλλοντική πολιτική Έλεγχος Σχόλια 

Υπάρχει κατάλληλη περιβαλλοντική πολιτική;   

Υπάρχει εκτίμηση περιβαλλοντικού κινδύνου;   

Μόλυνση του αέρα Έλεγχος  Σχόλια 

Πληρούνται οι εθνικές απαιτήσεις όσον αφορά τις 

ατμοσφαιρικές εκπομπές; 
  

Υπάρχει κάποια εξακριβωμένη ή πιθανή πηγή 

ατμοσφαιρικών εκπομπών; 
  

Υπάρχουν στοιχεία παρακολούθησης της ποιότητας του 

αέρα; 
  

Υπάρχει κάποιο σχέδιο διαχείρισης αμιάντου;   

Υπάρχουν δυσάρεστες οσμές; 

 
  

Ρύπανση των υδάτων Έλεγχος  Σχόλια 

Μπορείτε να δείτε επιτόπου οποιαδήποτε υπάρχουσα ή 

πιθανή μόλυνση της τοπικής πηγής νερού; 
  

Υπάρχει σύστημα διάθεσης λυμάτων;   

Υπάρχει επεξεργασία λυμάτων;   

Μόλυνση Γης Έλεγχος  Σχόλια 

Μπορείτε να δείτε επιτόπου υπάρχουσα ή πιθανή μόλυνση 

εδάφους/υπεδάφους που προκαλείται από αποθηκευμένα 

χημικά; 

  



 

Υπάρχουν οδηγίες ασφαλείας για τη χρήση και την 

απόρριψη επικίνδυνων υλικών; 
  

Διαχείριση Πόρων και Απορριμμάτων Έλεγχος Σχόλια 

Υπάρχει πολιτική ενεργειακής απόδοσης;   

Χρησιμοποιούνται πηγές ενέργειας από ορυκτά καύσιμα;   

Υπάρχει σύστημα διαχείρισης απορριμμάτων;   

Υπάρχουν πρακτικές ανακύκλωσης ή/και κυκλικής 

οικονομίας;  
  

Προστασία της Κοινότητας Έλεγχος Σχόλια 

Οι επιτόπιες δραστηριότητες εγκυμονούν κινδύνους για 

την υγεία της τοπικής κοινότητας; 
  

Οι επιτόπιες δραστηριότητες εγκυμονούν κινδύνους για 

την ασφάλεια της τοπικής κοινότητας; (Για παράδειγμα, σε 

περίπτωση έκρηξης, πυρκαγιάς κ.λπ.;) 

  

Οι επιτόπιες δραστηριότητες προκαλούν θόρυβο στην 

τοπική κοινωνία; 
  

Οι επιτόπιες δραστηριότητες προκαλούν δυσάρεστες οσμές 

στην τοπική κοινωνία; 
  

Η μεταφορά από και προς την τοποθεσία προκαλεί 

κινδύνους/προκλήσεις για την τοπική κοινωνία; 
  

Οι δραστηριότητες στην τοποθεσία επηρεάζουν το 

περιβάλλον της τοπικής κοινότητας; 
  

Το προσωπικό ασφαλείας στον χώρο αποτελεί κίνδυνο για 

την τοπική κοινωνία; 
  

Υπάρχει κάποιο σχέδιο δέσμευσης της κοινότητας για να 

έχουν σχόλια σχετικά με τις ανησυχίες τους για το 

έργο/τόπο; 

  

 

Περίγραμμα Περιεχομένου Αναφοράς ESDD ανά Κατηγορία Κινδύνου  

 

Περίγραμμα Περιεχομένου Αναφοράς ESDD για επενδύσεις υψηλού 

κινδύνου/κατηγορίας Α 

1. Υπόβαθρο 

- Περιγραφή επένδυσης 

- Πληροφορίες τοποθεσίας 

- Απαίτηση γης 

2. Συμμόρφωση 

 

- Λίστα/ λίστες αποκλεισμού 

- Εθνικοί νόμοι 

- Απαιτήσεις απόδοσης της EBRD/ Πρότυπα 

απόδοσης IFC (εάν υπάρχουν) 



 

3. Περιβαλλοντικά 

ζητήματα 

 

- Κλιματικός κίνδυνος 

- Ρύπανση αέρα & νερού 

- Στερεά και επικίνδυνα απόβλητα 

- Ηχορύπανση 

- Τοποθεσίες/Χρήση Γης & Μόλυνση 

4. Αξιοποίηση 

Πόρων 

- Διαχείριση νερού 

- Άλλα ζητήματα που αφορούν τον κλάδο   

5. Ευαίσθητα θέματα 

κοινότητας και 

πολιτισμού 

 

- Τοπικοί οικισμοί ανθρώπων 

- Τοπικές οικολογικά ευαίσθητες περιοχές 

- Τοποθεσίες πολιτιστικής σημασίας 

6. Κοινωνικά θέματα 

- Απόκτηση γης 

- Αποκατάσταση & επανεγκατάσταση 

- Αυτόχθονες πληθυσμοί 

- Επιπτώσεις στην τοπική διαβίωση 

- Κοινή γνώμη 

- Κοινωνική άδεια λειτουργίας 

- Διαβούλευση με τα ενδιαφερόμενα μέρη 

7. Εργασιακές 

Σχέσεις 

- Όχι παιδική εργασία 

- Όχι καταναγκαστική εργασία 

- Συμμόρφωση με την εθνική εργατική 

νομοθεσία 

8. Διαβούλευση & 

γνωστοποίηση 

Δέσμευση, γνωστοποίηση και αναφορά στα 

ενδιαφερόμενα μέρη 

9. Άλλα ζητήματα Περιστατικά, αρχεία 

10. Σχέδιο 

Περιβαλλοντικής 

και Κοινωνικής 

Δράσης (ESAP) 

(αν απαιτείται) 

11. Περίληψη και 

συστάσεις 

(ενέργειες, πρόσωπο/α ανάθεσης, 

χρονοδιάγραμμα) 

  



 

Παράρτημα 4. Συνολικές δεσμεύσεις, αρχές και πλαίσια 

Οι Στόχοι Βιώσιμης Ανάπτυξης του ΟΗΕ 

 

 

Οι Στόχοι Βιώσιμης Ανάπτυξης του ΟΗΕ United Nations Sustainable 

Development Goals (SDGs) εγκρίθηκαν από τα Ηνωμένα Έθνη τον Σεπτέμβριο 

του 2015 και πρόκειται να επιτευχθεί έως το 2030. 

Οι ΣΒΑ αποτελούν μια καθολική έκκληση για την αντιμετώπιση των 

παγκόσμιων προκλήσεων που αντιμετωπίζουμε, όπως η φτώχεια, η 

ανισότητα και η κλιματική αλλαγή, μεταξύ άλλων. Οι 17 SDGs ορίζονται σε 

μια λίστα με 169 στόχους. 

Ο χρηματοπιστωτικός τομέας έχει επιταχύνει τις προσπάθειες να συνεισφέρει 

στη χρηματοδότηση και τις επενδύσεις οι οποίες ευθυγραμμίζονται με τους 

SDG. 

Συμφωνία του Παρισιού για το κλίμα 

 

H Συμφωνία του Παρισίου Paris Agreement  είναι μια 

νομικά δεσμευτική διεθνής συνθήκη, που εγκρίθηκε τον 

Δεκέμβριο του 2015 στη Διάσκεψη του Παρισιού για το 

Κλίμα (COP21) και τέθηκε σε ισχύ στις 4 Νοεμβρίου 2016, 

για την αντιμετώπιση και την αντιμετώπιση της κλιματικής 

αλλαγής, η οποία υπογράφηκε από 196 χώρες. 

Στόχος της είναι ο περιορισμός της υπερθέρμανσης του 

πλανήτη κάτω από τους 2, κατά προτίμηση στους 1,5 

βαθμούς Κελσίου, σε σύγκριση με τα προβιομηχανικά 

επίπεδα. 

  

https://sdgs.un.org/goals
https://sdgs.un.org/goals
https://sdgs.un.org/goals
https://sdgs.un.org/goals
https://unfccc.int/process-and-meetings/the-paris-agreement/the-paris-agreement?gclid=EAIaIQobChMIsP-cz4i__AIVohSLCh1ZqgZPEAAYASAAEgL49_D_BwE


 

Οι συμμετέχοντες στις χρηματοπιστωτικές αγορές ευθυγραμμίζουν τα 

χαρτοφυλάκια και τις δραστηριότητές τους με τους στόχους της Συμφωνίας 

του Παρισιού. Αυξημένες απαιτήσεις από άλλους συμμετέχοντες στην αγορά 

για ευθυγράμμιση εταιρειών στο Παρίσι, ειδικά για βαρείες εκπομπές. 

 

Αρχές Υπεύθυνης Επένδυσης 

 

Οι έξι Αρχές για την Υπεύθυνη Επένδυση (PRI) 

Principles for Responsible Investment (PRI) είναι ένα 

εθελοντικό και φιλόδοξο σύνολο επενδυτικών αρχών 

που προσφέρουν ένα μενού πιθανών ενεργειών για 

την ενσωμάτωση θεμάτων ESG στην επενδυτική πρακτική. Οι Αρχές 

αναπτύχθηκαν από επενδυτές, για επενδυτές. Κατά την εφαρμογή τους, οι 

υπογράφοντες συμβάλλουν στην ανάπτυξη ενός πιο βιώσιμου παγκόσμιου 

χρηματοπιστωτικού συστήματος. 

 

 

 

 

 

Τα πρότυπα απόδοσης IFC 

 

Τα IFC Performance Standards 

απευθύνονται σε πελάτες, παρέχοντας 

καθοδήγηση σχετικά με τον τρόπο 

αναγνώρισης κινδύνων και 

επιπτώσεων και έχουν σχεδιαστεί για να βοηθούν στην αποφυγή, τον 

μετριασμό και τη διαχείριση των κινδύνων και των επιπτώσεων ως τρόπο 

https://www.unpri.org/
https://www.ifc.org/en/insights-reports/2012/ifc-performance-standards


 

επιχειρηματικής δραστηριότητας με βιώσιμο τρόπο, συμπεριλαμβανομένης 

της δέσμευσης των ενδιαφερομένων και των υποχρεώσεων γνωστοποίησης 

του πελάτη σε σχέση με δραστηριότητες σε επίπεδο έργου.. 

1. Πρότυπο απόδοσης 1: Εκτίμηση και διαχείριση περιβαλλοντικών και 

κοινωνικών κινδύνων και επιπτώσεων 

2. Πρότυπο Απόδοσης 2: Εργασία και Συνθήκες Εργασίας 

3. Πρότυπο απόδοσης 3: Αποδοτικότητα πόρων και πρόληψη της 

ρύπανσης 

4. Πρότυπο απόδοσης 4: Υγεία και Ασφάλεια της Κοινότητας 

5. Πρότυπο Επίδοσης 5: Απόκτηση γης και ακούσια επανεγκατάσταση 

6. Πρότυπο απόδοσης 6: Διατήρηση της βιοποικιλότητας και αειφόρος 

διαχείριση των ζωντανών φυσικών πόρων 

7. Πρότυπο απόδοσης 6: Διατήρηση της βιοποικιλότητας και αειφόρος 

διαχείριση των ζωντανών φυσικών πόρων 

8. Πρότυπο απόδοσης 8: Πολιτιστική κληρονομιά 

  

  

Οι Απαιτήσεις Απόδοσης της ΕΤΑΑ 

 

Η EBRD έχει ορίσει δέκα (10) 

Performance Requirements (PRs) 

καλύπτοντας τους βασικούς τομείς 

περιβαλλοντικών και κοινωνικών θεμάτων και επιπτώσεων. 

Τα PRs παρέχουν μια σταθερή βάση από την οποία οι πελάτες μπορούν να 

βελτιώσουν τη βιωσιμότητα των επιχειρηματικών λειτουργιών τους. Όπου 

είναι δυνατόν, τα έργα θα πρέπει να αποφεύγουν δυσμενείς επιπτώσεις στους 

εργαζόμενους, τις κοινότητες και το περιβάλλον. Εάν η αποφυγή δεν είναι 

δυνατή, οι αρνητικές επιπτώσεις θα πρέπει να μειωθούν, να μετριαστούν ή 

να αντισταθμιστούν, ανάλογα με την περίπτωση. 

Εάν μια προτεινόμενη επιχειρηματική δραστηριότητα σχετίζεται με 

υπάρχουσες εγκαταστάσεις που δεν πληρούν τις Απαιτήσεις Απόδοσης της 

EBRD, ο πελάτης πρέπει να υιοθετήσει και να εφαρμόσει ένα Περιβαλλοντικό 

και Κοινωνικό Σχέδιο Δράσης (ESAP).  

Εάν η ΕΤΑΑ πρόκειται να παράσχει γενική εταιρική χρηματοδότηση, 

χρηματοδότηση κεφαλαίου κίνησης ή μετοχικού κεφαλαίου για μια εταιρεία 

πολλαπλών εγκαταστάσεων, ο πελάτης πρέπει να αναπτύξει και να 

https://www.ebrd.com/who-we-are/our-values/environmental-and-social-policy/performance-requirements.html


 

εφαρμόσει ένα ESAP σε εταιρικό επίπεδο (σε αντίθεση με το συγκεκριμένο 

επίπεδο). Αυτό πρέπει να είναι εφικτό τόσο από τεχνική όσο και από 

οικονομική άποψη και να παραδοθεί εντός αποδεκτού χρονικού πλαισίου. 

PR 1: Εκτίμηση και Διαχείριση Περιβαλλοντικών και Κοινωνικών Κινδύνων και 

Επιπτώσεων 

PR 2: Εργασία και Συνθήκες Εργασίας 

PR 3: Αποδοτικότητα πόρων και Πρόληψη και Έλεγχος της Ρύπανσης 

PR 4: Υγεία και Ασφάλεια 

PR 5: Απόκτηση γης, Περιορισμοί στη χρήση γης και ακούσια 

επανεγκατάσταση 

PR 6: Διατήρηση της βιοποικιλότητας και αειφόρος διαχείριση των ζωντανών 

φυσικών πόρων 

PR 7: Αυτόχθονες πληθυσμοί 

PR 8: Πολιτιστική Κληρονομιά 

PR 9: Ενδιάμεσοι χρηματοπιστωτικοί οργανισμοί 

PR 10: Αποκάλυψη πληροφοριών και εμπλοκή ενδιαφερομένων. 

 

Η Οδηγία για την Αναφορά Εταιρικής Αειφορίας (CSRD) 

 

Την 5η Ιανουαρίου 2023, η Οδηγία για την 

Αναφορά Εταιρικής Αειφορίας Corporate 

Sustainability Reporting Directive (CSRD)  μπήκε σε 

εφαρμογή.  

Οι εταιρείες που υπόκεινται στο CSRD θα πρέπει 

να υποβάλλουν αναφορές σύμφωνα με τα Ευρωπαϊκά Πρότυπα Αναφοράς 

Αειφορίας (ESRS). Τα σχέδια προτύπων αναπτύσσονται από την Ευρωπαϊκή 

Συμβουλευτική Ομάδα Χρηματοοικονομικής Αναφοράς (EFRAG). 

Οι εταιρείες που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του θα πρέπει επίσης να 

υποβάλλουν εκθέσεις βάσει της Ταξινόμησης της ΕΕ. Τα στάδια εφαρμογής 

CSRD: 

• 2025, έκθεση για το FY2024 – Εταιρείες που ήδη υπόκεινται στο NFRD. 

• 2026, έκθεση για το FY2025 – Μεγάλες εταιρείες που δεν υπόκεινται επί 

του παρόντος στο NFRD. 

• 2027, έκθεση για το FY2026 – Εισηγμένες ΜΜΕ (εκτός από πολύ μικρές 

επιχειρήσεις), μικρά και μη σύνθετα πιστωτικά ιδρύματα και 

δεσμευμένες ασφαλιστικές επιχειρήσεις. 

https://finance.ec.europa.eu/capital-markets-union-and-financial-markets/company-reporting-and-auditing/company-reporting/corporate-sustainability-reporting_en
https://finance.ec.europa.eu/capital-markets-union-and-financial-markets/company-reporting-and-auditing/company-reporting/corporate-sustainability-reporting_en


 

• 2029, έκθεση για το οικονομικό έτος 2028 για επιχειρήσεις τρίτων 

χωρών με καθαρό κύκλο εργασιών άνω των 150 εκατομμυρίων στην ΕΕ, 

εάν έχουν τουλάχιστον μία θυγατρική ή υποκατάστημα στην ΕΕ που 

υπερβαίνει ορισμένα όρια. 

Ευρωπαϊκά Πρότυπα Αναφοράς Αειφορίας 

Στις 31 Ιουλίου 2023, η Επιτροπή της 

ΕΕ ενέκρινε τα Ευρωπαϊκά Πρότυπα 

Αναφοράς Αειφορίας (ESRS) για 

χρήση από όλες τις εταιρείες που 

υπόκεινται στην Οδηγία Αναφορών 

Εταιρικής Αειφορίας (CSRD) Corporate 

Sustainability Reporting Directive (CSRD). Τον Οκτώβριο του 2023, η 

Ευρωπαϊκή Συμβουλευτική Ομάδα Χρηματοοικονομικής Αναφοράς (EFRAG) 

δημοσίευσε ένα πλήρες σύνολο σημείων δεδομένων για την Έκθεση CSRD σε 

ένα προσχέδιο λίστας των 1.178 μετρήσεων που περιέχονται στο 

εγκεκριμένο ESRS καθώς και κατευθυντήριες γραμμές για πρακτικές 

αναφοράς. 

Η "Πρόχειρη λίστα σημείων δεδομένων ESRS – Οδηγίες υλοποίησης" 

είναι ένα βιβλίο εργασίας του Microsoft Excel που περιέχει όλα τα σημεία 

δεδομένων. 

 Περισσότερες πληροφορίες είναι διαθέσιμες στις παρακάτω ηλεκτρονικές 

διευθύνσεις: 

• Οδηγίες εφαρμογής των σημείων δεδομένων ESRS: Λήψη (efrag.org): 

Download (efrag.org) 

• EFRAG ESRS Q&A Platform: https://www.efrag.org/lab7 

 

 

https://finance.ec.europa.eu/capital-markets-union-and-financial-markets/company-reporting-and-auditing/company-reporting/corporate-sustainability-reporting_en
https://finance.ec.europa.eu/capital-markets-union-and-financial-markets/company-reporting-and-auditing/company-reporting/corporate-sustainability-reporting_en
https://www.efrag.org/Assets/Download?assetUrl=%2Fsites%2Fwebpublishing%2FMeeting%20Documents%2F2302241032237237%2F05-02%20-%20Draft%20List%20of%20ESRS%20Data%20Points%20Methodology%20-%20Implementation%20Guidance.pdf
https://www.efrag.org/lab7

